
 
 
 

บนัทกึขอ้ความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวัฒนานคร (กลุ่มงานบริหาร) โทร 0 3726 2224 

ที ่ สก ๐๔๓๒/601                                       วันที่  24  มิถุนายน   ๒๕๖7 

เรือ่ง   แจ้งผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวัฒนานครและขออนุญาต
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอวัฒนานคร 

๑. เรื่องเดิม 
ตามท่ี จังหวัดสระแก้ว ได้ประกาศผลการประเมินข้าราชการ ดีเด่น ดีมาก และอัตราร้อยละฐานใน

การคำนวณเพื่อเล่ือนเงินเดือน รอบท่ี 1 ปี 2567 ลงวันท่ี 1 เมษายน 2567 แล้วนั้น 
๒. ข้อเท็จจริง 
ตามท่ีหนังสือ กพ. นร ๑๐๑๒/ว ๒๐ ลงวันท่ี ๓ กันยายน ๒๕๕๒  เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ กำหนดให้ผู้ประเมินประกาศรายช่ือข้าราชการพลเรือน
สามัญผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น และดีมากในท่ีเปิดเผยให้ทราบโดยท่ัวกัน เพื่อเป็นการยกย่องชมเชย 
และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไป ให้ดียิ่งขึ้น 

๓. ข้อพิจารณา 
ในการนี้ ผู้รับผิดชอบงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ภายใต้แนวคิดเปิดเผยมากขึ้น โปร่งใสมากขึ้น (More 
open, to more transparent) จึงขอแจงผลการปฏิบัติราชการดังกล่าวให้เจ้าหน้าท่ีได้รับทราบและขออนุญาตให้
เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 ท่ี http://www.mophwattana.com 
ประกอบด้วย 

๑. ประกาศผลการประเมินข้าราชการ ดีเด่น ดีมาก รอบท่ี 1 ปี 2567 เมื่อวันท่ี 20 มิถุนายน 2567  

๔. ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการต่อไป 
  

 
 

     (นางสาวณิชาดา มหาพันธุ์)  
     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
     ทราบ – อนญุาต 

 
      (นายบุญยืน ทิศพรม)  
 สาธารณสุขอำเภอวัฒนานคร 
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