
 

 

 

                                       บนัทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวัฒนำนคร (กลุ่มงำนบริหำร) โทร 0 3726 224  
ท่ี สก0432/246               วันที่  9 มีนำคม 2564 
เร่ือง รำยงำนกำรอบรมโครงกำรพัฒนำศักยภำพเจ้ำหน้ำท่ีในกำรเสริมสร้ำง พัฒนำด้ำนจริยธรรม กำรรักษำวินัย จิต
พอเพียงต้ำนทุจริตและกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวัฒนำนคร ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564 

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอวัฒนำนคร  

                 1.เร่ืองเดิม 
                    ตำมท่ี กระทรวงสำธำรณสุข ได้ก ำหนดให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนเป็นตัวชี้วัดแผนยุทธศำสตร์ชำติระยะ 20 ปี (ด้ำนสำธำรณสุข) ยุทธศำสตร์ท่ี 4 บริหำรเป็น
เลิศด้วยธรรมำภิบำล (Governance Excellence) แผนงำนท่ี 11 กำรพัฒนำระบบธรรมำภิบำลและองค์กรคุณภำพ 
โครงกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส ตัวช้ีวัดท่ี 61 ร้อยละของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุขผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ITA ร้อยละ 92 

                 2.ข้อเท็จจริง 
    กลุ่มงำนบริหำร ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวัฒนำนครได้ จัดท ำโครงกำรพัฒนำศักยภำพ
เจ้ำหน้ำท่ีในกำรเสริมสร้ำง พัฒนำด้ำนจริยธรรม กำรรักษำวินัย จิตพอเพียงต้ำนทุจริตและกำรป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวัฒนำนคร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 นั้น  

 3.ข้อพิจารณา 
       เพื่อให้กำรด ำเนินงำนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
สังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวัฒนำนครเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย บรรลุตำมวัตถุประสงค์และเป้ำหมำย จึงขอ
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนหัวข้อกำรอมรมเสริมสร้ำงและพัฒนำทำงด้ำนจริยธรรมและกำรมีวินัยรวมท้ังกำรป้องกันมิ
ให้กระท ำผิดวินัย ในโครงกำรพัฒนำศักยภำพเจ้ำหน้ำท่ีในกำรเสริมสร้ำง พัฒนำด้ำนจริยธรรม กำรรักษำวินัย  จิต
พอเพียงต้ำนทุจริตและกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวัฒนำนครประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2564 และอนุญำตให้น ำเผยแพร่บนเว็บไซต์ส ำนักงำน https://www.mophwattana.com/ 

   4.ข้อเสนอ 
จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำลงนำมรับทรำบผล และอนุญำตให้เผยแพร่ผ่ำนเว็บไซด์ของหน่วยงำน  

 

     (นำงสำวณิชำดำ มหำพันธุ์)  
     นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 

 
     ทราบ – อนุญาต 

 
 

      (นำงอำรี วิเชียร) 
สำธำรณสุขอ ำเภอวัฒนำนคร 

 


