
ยุทธ 
ศาสตร์

ปกต/ิ
ประจ า

รวม
ยุทธ 

ศาสตร์
ปกต/ิ
ประจ า

รวม กองทุนต าบล เงินบ ารุง รพ. สสจ. กองทุนPP
กรมควบคุม

โรค
PPA สปสช. อบจ. LTC สปสช

1

โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
ประจ าครอบครัว (อสค.) พลัง
เครือข่ายสู่ครัวเรือน จากใจสู่ใจ อ าเภอ
วัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว

1       1       1       1          51,100          51,100 45,100.00      88.26         

cup วฒันานคร ได้มีการจดัอบรมทีมพี่เล้ียงและประชุมเชิงปฏบิติัการพัฒนา
ศักยภาพ อสค.ในการดูแลผู้ปว่ยติดบา้น,เตียง, NCD Stroke CKD TB ฝึกปฏบิติ
ในพื้นที่ พร้อมทั้งมีการติดตามจ านวน ๓ คร้ัง

2

 โครงการ การบรูณาการระบบการ
บ าบดัรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟู
สมรรถภาพผู้ปว่ยยาเสพตดิใน
โรงพยาบาล

1 1      -   604,215           604,215

cup จดับริการบ าบดัฟื้นฟูผู้ปว่ยาเสพติดระบงัคับบ าบดั และระบบสมัครใจ ออก
ตรวจหาสารแอมเฟตามิน และกัญชาในปสัสาวะ นอกจากนี้ยังจดับริการสุขภาพ
การลดอันตรายจากการใช้ยาเสพติด

3
 โครงการ การบรูณาการระบบการ
บ าบดัรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟู
สมรรถภาพผู้ปว่ยยาเสพตดิในชุมชน

1 1      -   60,000               60,000

cup มีการด าเนินงานบ าบดัฟื้นฟูผู้ปว่ย โดยใช้ชุมชนเนศูนย์กลาง (CBTX) และ
มหกรรมประกวด ชมรม TO be number one

4

โครงการ เสริมสร้างและพัฒนาระบบ
สุขภาพในทุกกลุ่มวัย   เพ่ือประชาชน 
และภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนเปน็
เจ้าของ

     -   

งานพัฒนาระบบบริการฟื้นฟูสมรรถภาพ
และการเสริมสร้างศักยภาพการดูแลคน
พิการในชุมชน

1       1      -      66,550          66,550

cup มีการด าเนินงานตรวจประเมินความพิการและเสริมสร้างศักยภาพผู้ดูแลผู้
พิการในชุมชน และยังฝึกปฏบิติัทางกายภาพบ าบดัการใช้ยารวมทั้งการดูแล
ผู้ปว่ย Stroe แก่ผู้ดูแลในชุมชน

งานเสริมสร้างระบบสุขภาพระดับอ าเภอ

1       1       1       1        21,900          21,900 21,900.00      100.00       

cup มีการประชุมเชิงปฏบิติัการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่

งานต าบลต้นแบบเพื่อการจดัการสุขภาพ
แบบบรูณาการ 1       1       1       1          37,225          37,225 625.00           1.68           

cup จะมีการจดัประกวดต าบลต้นแบบในการดูสุขภาพ ๕ กลุ่มวยั เพื่อแก้ปญัหา
เด็ก ๐-๕ ป ีวยัเรียน แม่และเด็ก วยัท างาน ผู้สูงอายุ ในช่วงเดือน พ.ค.๖๓

งานกลุ่มแม่และเด็ก 1       1       1       1        23,250          23,250 19,900.00      85.59         

งานกลุ่มเด็กวยัเรียน 1       1      -          14,800          14,800

งานกลุ่มวยัรุ่น 1       1       1       1        15,600      30,800          46,400 30,800.00      66.38         

งานกลุ่มวยัท างาน 1       1       1       1     309,600      111,500        421,100 118,700.00    28.19         

งานกลุ่มวยัผู้สูงอายุ 1 1      -   90,000            90,000 21,950.00      24.39         

งานพัฒนาศักยภาพทีมหมอครอบครัว

1       1       1       1        20,390      226,900        247,290 36,465.00      14.75         

cup ประชุมพัฒนาศักยภาพทีหมอครอบครัวในการส่งเสริมสุขภาพตามกลุ่มวยั  
จดัมหกรรมรวมพลคนรักษ์สุขภาพ  และอบรมฟื้นฟู อสม.ตามหลักสูตรของ
กระทรวงฯ พ.ศ.๒๕๕๒

งานทันตสาธารณสุข

1       1       1       1      106,790           106,790 61,910.00      57.97         
cup มีการจดัมหกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้และสร้างสรรนวตักรรมเครือข่าย
เด็กไทยฟันดี เพื่อพัฒนาสุขภาพช่องปากที่ดี ของเครือข่ายในจ านวน ๙ แหง่

ร้อยละต.ค.-ก.พ. 63

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างระบบสุขภาพเพ่ือประชาชน ที่ทุกคนเปน็เจ้าของ

สรุปรายละเอียดงบประมาณ ตามแผนปฏบิตัริาชการเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอวัฒนานคร ประจ าปงีบประมาณ  2563

ล าดบั โครงการ/กิจกรรม

จ านวนโครงการ/กิจกรรม แหล่งงบประมาณ

รวมงบประมาณ

กิจกรรมที่ด าเนินการแล้ว
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งานคุ้มครองผู้บริโภคและอาชีว-    
อนามัย

1       1       1       1          14,000          14,000 7,000.00        50.00         
cup มีการประชุมพัฒนาศักภาพเจา้หน้าที่ในการด าเนินงานคลีนิคอดบหุร่ี และ
คลีนิคเกษตรกรปลอดโรค

งานการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาโรคพยาธิ
ใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี

1       1      -            62,480          62,480 -             

cup มีการประชุมทบทวนการด าเนินงานที่ผ่านมา มีการตรวจพยาธใิบไม้ตับซ้ า
ในรายที่พบ ป ี๖๒  และในป ี๖๓ จะมีการตรวจพยาธใิบไม้ตับในกลุ่มเปา้หมาย 
๑๑ ต าบล ๆ ๑๐๐ คน จากการคัดกรองพบวา่มีพฤติกรรมเส่ียง

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การจัดบริการสุขภาพที่มีคุณภาพและเปน็เลิศ      -   

1

โครงการ ยาหมอวัฒนา  ส่งมาถึงบา้น 
(NCD @ HOME)

1 1 1       1        107,570        107,570 40,600.00      37.74         

cup ประชุมเชิงปฏบิติัการพัฒนาทักษะและความรู้แก้แกนน าระดับอ าเภอ เพื่อ
พัฒนา APPlication  NCD@HOME ส าหรับป ี๖๒ ที่ผ่านมาเรามี อาสาสมัคร 
รพ.สต.ละ ๒ คน  มีผู้ปว่ยรับยา    คน และในป ี๖๓ เราเพิ่มอาสาสมัคร เปน็ 
หมู่บา้นละ ๑ คน ครบ ๑๐๐ % และมีผู้ปว่ยที่เข้าโครงการ จ านวน  ๒๙๐  คน

2
โครงการ การด าเนินงานปอ้งกันและลด
การบาดเจ็บจากอุบตัเิหตทุางถนน  
อ าเภอวัฒนานคร

1 1 1       1          72,450          72,450 ไม่ไดใ้ช้เงิน

cup ประชุมเชิงปฏบิติัการ การช่วยฟื้นคืนชีพ เบือ้งต้นส าหรับผู้ปฏบิติังานกู้ภยั 
และผู้ที่ปฏบิติังานใน รพ.และ รพ.สต. และมีการประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ความ
ปลอดภยัทางถนนระดับต าบลหากมีการเสียชีวติจากการจราจร

3

โครงการ ยกระดบัความพร้อมของ
สถานบริการในเครือข่ายเพ่ือการ
จัดบริการสุขภาพ ให้มีคุณภาพได้
มาตรฐาน สู่ความเปน็เลิศ

     -   

งานพัฒนาระบบการดูแลผู้ปว่ยตาม 
Service Plan (NCD)

1 1      -            92,820          92,820 16,000.00      17.24         

cup ด าเนินการคัดกรองภาวะแทรกซ้อน ตา ไต เท้า ในผู้ปว่ยเบาหวาน

 

งานพัฒนาระบบการดูแลผู้ปว่ยตาม 
Service Plan (แม่และเด็ก)

1 1      -                    -   

งานพัฒนาระบบการดูแลผู้ปว่ยตาม 
Service Plan (การแพทย์ฉุกเฉิน)

1 1      -            53,000          53,000

งานพัฒนาการด าเนินงานสุขภาพจติ 1 1      -              9,100            9,100

งานพัฒนาคุณภาพเวชระเบยีน 1 1      -            94,225          94,225

งานพัฒนาคุณภาพการพยาบาล 1 1      -            15,100          15,100

งานหน่วยแพทย์สาธารณสุขเคล่ือนที่ 1 1      -                    -   

ปอ้งกันและควบคุมการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล

1 1      -            12,900          12,900

cup  มีการประชุมพัฒนาศักยภาพเจา้หน้าที่ที่รับผิดชอบงานด้าน IC เพื่อท า
ความเข้าใจไปในทิศทางเดียวกัน เพื่อรองรับการประเมิน รพ.สต.ติดดาวช่วงเดือน
 ก.ค. ๖๓

งานพัฒนาระบบบริการที่มีมาตรฐาน 
(รพ.ตามเกณฑ์ HA และรพ.สต.ติดดาว)

1 1 1       1          53,650          53,650 22,800.00      42.50         

cup ด าเนินการเยี่ยมเสริมพลัง,การออกเยี่ยมโดยทีมพี่เล้ียง QLN  เพื่อรองรับ
การประเมิน คปสอ.ติดดาวและรพ.สต.ติดดาว ป ี๖๓ จากทีมประเมินของจงัหวดั
 จ านวน ๔ แหง่  และรอรับการประเมินจากที่ Cup เอง จ านวน ๑๗ แหง่
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งานส่งเสริมและพัฒนามาตรฐานระบบ
บริการสุขภาพโรงพยาบาล

1 1      -            90,000        24,050        114,050

งานพัฒนาระบบบริการแพทย์แผนไทยสู่
ความเปน็เลิศ

1 1 1       1          55,940          55,940 41,130.00      73.53         

งานพัฒนาระบบบริการยกระดับพัฒนา
เปน็รพสต.ต้นแบบแพทย์แผนไทยและ
แพทย์ทางเลือก

1 1      -                    -   

4
โครงการพัฒนาระบบบริการดแูลผู้ปว่ย
ระยะกลาง (Intermediate Care)  
เครือข่ายบริการสุขภาพวัฒนานคร

1 1 1       1          20,700          20,700 8,900.00        43.00         

5
โครงการพัฒนาศักยภาพบคุลากรใน
การใช้กัญชาเพ่ือรักษาโรคและการเฝ้า
ระวังความปลอดภยั

1 1 1       1          53,700          53,700 ไม่ไดใ้ช้งบ

ยุทธศาสตร์ 3 : การบริหารจัดการการสาธารณสุขพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษที่มีประสิทธิภาพ      -   

1
โครงการคนวัฒนานครรวมพลัง ยุติ
ปญัหาวัณโรค อ าเภอวัฒนานคร 
จังหวัดสระแก้ว ป ี๒๕๖๓

1 1 1       1        69,600    200,000        269,600 42,150.00      15.63         

2

โครงการ การบริหารจัดการระบบ
สุขภาพ การตอบโตแ้ละเฝ้าระวังโรค 
และภยัสุขภาพโดยการมีส่วนร่วมของ
ภาคีเครือข่ายและประชาชน    เพ่ือ
รองรับการพัฒนาพ้ืนที่สาธารณสุข
ชายแดนและพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ

     -   

งานปอ้งกันและควบคุมโรคติดต่อ 1 1      -          28,400        45,700          74,100

งานพัฒนาคุณภาพบริการ การปอ้งกัน 
ดูแลรักษาผู้ติดเชื้อ เอชไอวแีละ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

1 1 1       1      17,000          17,000 12,350.00      72.65         

งานจติอาสา เราท าความดีด้วยหวัใจ 
กิจกรรมจติอาสาพัฒนาส่ิงแวดล้อม

1 1      -            92,350          92,350 13,000.00      14.08         
;

1
โครงการ Traning Internal Control
 : Node

1 1 1       1          40,240          40,240 19,940.00      49.55         

2

โครงการ การบริหารจัดการองค์กร  
บคุลากร ทรัพยากร และสารสนเทศ 
มุ่งสู่องค์กรแห่งความสุข และความเปน็
เลิศ

     -   

ยุทธศาสตร์ 4 : การบริหารจัดการองค์กร บคุลากร ทรัพยากร ให้มีประสิทธิภาพและ ประสิทธิผลสูงสุด
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งานข้อมูลสุขภาพและระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ

1 1 1       1          30,900          30,900 24,900.00      80.58         

งานพัฒนาคุณภาพองค์กรเพื่อความเปน็
เลิศการสร้างนวตักรรมบริการ

1 1 1       1          95,550          95,550 28,800.00      30.14         

งานพัฒนาองค์กรสู่ความเปน็เลิศ 1 1      -            32,400          32,400 1,500.00        4.63           

งานพัฒนาประสิทธภิาพการบริหาร
จดัการที่ดี

1 1      -              8,100            8,100 -             

งานพัฒนาประสิทธภิาพการบริหาร
จดัการ การเงิน บญัชี และพัสดุ

1 1      -            26,324          26,324 -             

งานการพัฒนาคุณภาพส่ิงแวดล้อม 1 1      -            43,960          43,960 6,600.00        15.01         

งานขยับกายสบายชีว ีดูดีสมวยั ใส่ใจ
สุขภาพ

1 1      -                    -   

งานพัฒนาศักยภาพบคุลากรในการ
บริหารแผนปฏบิติัราชการด้านสุขภาพ

1 1      -            19,500          19,500

รวม 7 37 44 7      13        20 358,390    1,285,284    664,215    660,090     17,000     230,800   66,550   90,000   3,372,329    643,020.00    19.07         

1 แผนเพิ่มเติม 43.48         
(โครงการเพิ่มเติม)โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเคร่ืองเอกซเรย์เต้านมเคล่ือนที่ (Mammogram) 52000 100 เงินรวม เบกิจ่าย ร้อยละ

โครงการ ๑๐ ล้านครอบครัวไทย ออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ เฉลิมพระเกียรติ 102,600 3,526,929    797,620         22.62

   ลงชื่อ.............................................ผู้เหน็ชอบแผน ลงชื่อ.............................................ผู้อนุมัติแผน

      ลงชื่อ.............................................ผู้เหน็ชอบแผน ลงชื่อ.............................................ผู้เหน็ชอบแผน
(นางอารี  วเิชียร) (นายสุขุม  พิริยะพรพิพัฒน์)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอวฒันานคร ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวฒันานคร

    ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอแผน ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอแผน
(นายสมพงษ์  บญุณะอินทร์ ) (นางรุ่งรัตน์  จติต์ประเสริฐ)

ต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ ต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ


